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VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI FEI TU v KOSICIACH ZA OBDOBIE OD 1.1.2017 D0 31.12.2017

1 Uvod

Predkladand Vyrocna sprava o c¢innosti FEI TU v Kosiciach za obdobie od 1.1.2017 do
31.12.2017 (d’alej ,,Sprava”) bola vypracovand Vedenim FEI, ktoré v hodnotenom obdobi
pracovalo v tomto zloZeni:

e prof. Ing. Liberios Vokorokos, PhD., dekan FEl,

e prof. Ing. Alena Pietrikova, CSc., prodekanka FEI pre vedeckovyskumnu Cinnost’ a
doktorandské Studium,

e prof. Ing. Roman Cimbala, PhD., prodekan FEI pre rozvoj a vonkajsie vztahy,

e Ing. Maria Gamcova, PhD., prodekanka FEI pre propagaciu Stidia a zahrani¢né
vzt'ahy,

e doc. Ing. Cubomir Bena, PhD., prodekan FEI bakalarske a inzinierske $tadium,

e prof. Ing. Jan Saliga, PhD., prodekan pre koordinaciu medzinirodnych projektov
a publikacnej ¢innosti,

e JUDr. Maria Girmanova Homzov4, tajomnicka FEI,

e prof. Ing. Stanislav Marchevsky, CSc. predseda Akademického senatu FEI,

¢ Ing. Anna Hodulikova, PhD., predseda OZ PSaV FEIL

Okrem Dlhodobého zdmeru bola ¢innost' FEI vyznamnou mierou ovplyvnend aktudlnym
stavom a vyvojom v oblasti vysokého Skolstva v Slovenskej republike (d’alej ,,SR”) a aktudlnym
stavom a rozvojom Technickej univerzity v KoSiciach (d’alej ,, TUKE”).

Predkladana Sprava je venovand opisu zakladnych Cinnosti a stavu na FEI za hodnotené
obdobie, hodnoteniu plnenia Dlhodobého zdmeru a Smerovania FEI TU v KoSiciach na roky 2014-
2020 a definovaniu zakladnych ciel'ov za jednotlivé oblasti na nasledujice obdobie. Sprava bude po
jej schvaleni AS FEI predlozena Akademickej obci FEI elektronickou formou.

Strategické smerovanie fakulty. Hlavnym poslanim Fakulty elektrotechniky a informatiky
Technickej univerzity v Kosiciach je v zmysle zdkona o vysokych $kolach rozvijat' harmonicku
osobnost’, vedomosti a tvorivost’ a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, techniky a kultary, pri
trvale udrzatelnom rozvoji celej spolocnosti. Hlavnou ulohou je poskytovanie vysokoskolského
vzdelavania vo vSetkych troch stupiioch a tvorivé vedecké badanie.

FEI sa v uplynulych rokoch nachddza uz permanentne v zloZitom a silne konkurenénom
prostredi (velky pocet vysokych §kol, perspektivne znizujuci sa pocet uchadzacov o vysokoskolskeé
Stadium, atd’.). Tento stav sa nad’alej prehlbuje, o sa navonok prejavuje citel'nym narastom stutaze
na trhu vysokoSkolského vzdelavania a vedy v oblasti elektrotechniky a informatiky v ramci SR,
ako aj v ramci neformalnej, ale redlnej stitaZze medzi fakultami TU. Strategické smerovanie FEI je
preto orientované tak, aby aj v horizonte 10 rokov patrila FEI medzi najlepSie vzdelavacie a
vedecké institacie svojho druhu v SR.

Dokument Dlhodoby zamer FEI TU v KoSiciach na obdobie rokov 2014-2020 bol
prerokovany Vedeckou radou FEI TU v Kosiciach dna 13.3.2014 a konkretizuje smerovanie
Fakulty elektrotechniky a informatiky Technickej univerzity v Kosiciach pre obdobie rokov 2014-
2020. Material vychadza z :

e Narodnej stratégie pre globalne vzdelavanie na obdobie rokov 2012 — 2016,
e spolo¢ného vyhldsenia Eurdpskej komisie a Europskeho parlamentu o rozvoji,
tzv. European Consensus on Development,
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Vyroc¢nej spravy o stave vysokého Skolstva za rok 2016 Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR

Nérodného strategického referenéného ramca na roky 2007-2013,

Opera¢ného programu Vzdeldvanie,

Opera¢ného programu Infrastruktura vzdelévania,

Operacného programu Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast,

dokumentu Komisie KOM - Budovanie Eurdpskeho vyskumného priestoru (EVP)
vedomosti pre hospodarsky rast,

dokumentu Komisie KOM - rozhodnutie Eurdépskeho parlamentu a Rady o siedmom
ramcovom programe Europskeho spolocenstva v oblasti vyskumu, technického
rozvoja a demonstracnych c¢innosti (2007 az 2013),

navrhu Inovacnej stratégie SR na roky 2007 az 2013 Ministerstva hospodarstva
Slovenskej republiky,

Vizie a stratégie rozvoja slovenskej spolo¢nosti, 2010

Zakona €. 185/2009 Z.z. o stimuloch pre vyskum a vyvoj,

koncepcie d’alSieho rozvoja vysokého Skolstva na Slovensku pre 21. storocie,
stratégie rozvoja konkurencie schopnosti Slovenska do roku 2010 — Lisabonska
stratégia pre Slovensko,

nového zikona o organizicii S$tatnej podpory vyskumu a vyvoja a o zmene
a doplneni niektorych zakonov,

Bolonskej deklaracie o zalozeni Europskeho vysokoSkolského priestoru do roku
2010 a zlepseni vS§eobecného eurdpskeho systému vysokého skolstva,

koncepénych materidlov Fakulty elektrotechniky a informatiky Technicke;j
univerzity v KoSiciach,

dokumentu Komisie KOM (2006) 124 - Budovanie Eur6pskeho vyskumného
priestoru (EVP) vedomosti pre hospodarsky rast,

dokumentu Komisie KOM (2005) 119- Navrh rozhodnutia Eur6pskeho parlamentu a
Rady o siedmom ramcovom programe Eurdpskeho spolocenstva v oblasti vyskumu,
technického rozvoja a demonstra¢nych ¢innosti (2007 az 2013),

koncepénych materidlov Fakulty elektrotechniky a informatiky Technickej
univerzity v KoSiciach.

Pouzité skratky:

AEI

Acta Electrotechnica et Informatica — vedecky ¢asopis FEI

ADC/ADD  vedecké prace v zahraniénych/domacich karentovanych ¢asopisoch
ADM/ADN  vedecké prace v zahrani¢nych/domacich ¢asopisoch registrovanych

APVV
COST

v databazach Web of Science alebo SCOPUS
Agenttra pre vedu a vyskum
European Cooperation in Science and Technology

ERASMUS  podprogram zamerany na zvySovanie kvality vzdelavania
ERASMUS+ novy program EU programového obdobia 2014-2020

EVP
FU
IEEE

KEGA

Europsky vyskumny priestor

fakultna uloha

Institute of Electrical and Electronics Engineers - medzinarodna neziskova
profesijna organizacia suvisiaca s elektrotechnikou

Kultirna a eduka¢na grantovéa agentira MSVVaS SR
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KOM
0Z PSaV
VEGA
TUKE
FEI
KEE
KEM
KEMT
KF
KKUI
KMTI
KPI
KTE
KTPE

referen¢né dokumenty Europskej komisie
Odborovy zviz pracovnikov skolstva a vedy
Vedecka grantové agentira MSVVaS SR a SAV
Technicka univerzita v KoSiciach

Fakulta elektrotechniky a informatiky

Katedra elektroenergetiky

Katedra elektrotechniky a mechatroniky

Katedra elektroniky a multimedidlnych telekomunikécii
Katedra fyziky

Katedra kybernetiky a umelej inteligencie

Katedra matematiky a teoretickej informatiky
Katedra pocitacov a informatiky

Katedra technologii v elektronike

Katedra teoretickej a priemyselnej elektrotechniky
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2 Oblast riadenia fakulty

Hlavnym poslanim fakulty je poskytovat’ trojstupiiové vysokosSkolské vzdelavanie
na zaklade najnovsich poznatkov vedy, scielom udrzat' vysoky kredit vzdeldvania v oblasti
informatiky a elektrotechniky. Vysledkom tohto snazenia je odborne zdatny absolvent, ktory sa
uplatni na trhu prace. Pre naplnenie tohto ciela je klIiCovou oblastou riadenie fakulty. S touto
oblastou nepochybne uzko suvisi kvalita I'udskych zdrojov. Kvalifika¢nej Struktire venuje fakulta
dlhodobo vel'kt pozornost’, zvlast’ rok 2017 bol poznamenany vyraznym posunom v kvalifikacnom
raste. Vyznamny doraz je kladeny na podporu mladych pedagdgov a vedeckych pracovnikov.
Jednym z néstrojov dosahovania kvality lI'udskych zdrojov st aj vyberové konania na miesta
vysokoskolskych ucitel'ov.

Sucasny stav kvalifikaénej Struktiry dokumentuje tabul’ka ¢. 2.1, v ktorej je zaznamenany
posun kvality l'udskych zdrojov.

Tabulka 2.1: Kvalifikaéna Struktura pracovnikov FEI za obdobie rokov 2011 - 2017
(prepocitané pocty pracovnikov)

POCET vV ROKU

KATEGORIA PRACOVNIKOV 2011 | 2012 | 2013 2015 = 2016 2017
PROFESORI / Z TOHO MIMORIADNI PROFESORI 31,5/1,1 30/- 31,2/- | 29,3/- 29/ - 28,4/- 29,4/-
DOCENTI 38 32,6 31,6 34,3 34,3 37,3 46,3

ODBORNI ASISTENTI S VEDECKOU HODNOSTOU

ALEBO S VEDECKO-AKADEMICKYM TITULOM 82,4 82 84,3 84,9 85,3 80,2 75,8

(Csc., DR.,PHD.)

ODBORNI ASISTENTI A ASISTENTI BEZ VEDECKEJ

HODNOSTI ALEBO BEZ VEDECKO- 7,4 2,9 1,8 1,8 0,8 0,8 0,8
AKADEMICKEHO TITULU (CSC., DR., PHD.)
PEDAGOGICKI PRACOVNICI SPOLU 159,3 1475 148,9 150,3 149,4 146,7 152,3

VEDECKI PRACOVNICI S VYSOKOSKOLSKYM
VZDELANIM S VEDECKOU HODNOSTOU ALEBO

S VEDECKO-AKADEMICKYM TITULOM 4.3 2.4 4.3 41 31 41 a7
(Csc., DR.,PHD.)

VEDECKI PRACOVNICI S VYSOKOSKOLSKYM

VZDELANIM BEZ VEDECKEJ HODNOSTI ALEBO

BEZ VEDECKO-AKADEMICKEHO TITULU 5 2.2 0.3 0.3 0 1 1
(Csc., DR.,PHD.)

VEDECKI }’RACOVNICI S VYSOKOSKOLSKYM 9.3 46 46 44 31 5.1 57
VZDELANIM

VEDECKI PRACOVN’ICI , 3 ) ) » » » )
SO STREDOSKOLSKYM VZDELANIM

OSTATNI ~ PRACOVNICI — (TECHNICKO-| o4, | 5og | 533 | 558 | 555 | 544 | 521
HOSPODARSKI PRACOVNICI)

CELKOVY POCET PRACOVNIKOV 221,8 209,9 208,8 212,5 210 208,2 212,10

Z tabul’ky vyplyva vyrazna zmena poétu v kategorii docentov a stabilita v kategorii
odbornych asistentov s vedeckou hodnost’ou alebo vedecko — akademickych titulov CSc., Dr., PhD.
Tento trend bude zachovany aj v roku 2018.
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Nemenej dolezitym faktorom je vekova Struktira zamestnancov. Snahou Vedenia fakulty je
podporit’ mladych, perspektivnych zamestnancov, c¢omu nasvedCuje aj postup rieSenia
zamestnancov v dochodkovom veku, ktory je realizovany od 1.1.2018.

Vekova Struktira v Tabulke 2.2 dokumentuje vyvoj za roky 2011 — 2017. Uvedené disla
nepredstavuji zdsadné rozdiely, na zéklade ktorych by bolo potrebné prijat’ opatrenia.

Tabulka 2.2 Vekova Struktiura pracovnikov FEI za obdobie rokov 2011-2017

PRIEMERNY VEK

KATEGORIA PRACOVNIKOV
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

PROFESORI 57,5 57,6 58,6 58,9 59,7 60,7 61,4
PROFESORI  STITULOM PROF. (BEZ

PROFESOROV V DOCHODKOVOM VEKU =| 56,5 55,06 56,1 56,2 56,9 57,4 57,9
PROF. VO VEKU DO 62 ROKOV)

DOCENTI 53,7 53,12 53,8 53,7 54,7 54 53,4

ODBORNI ASISTENTI S VEDECKOU
HODNOSTOU ALEBO S VEDECKO-

. 42 40,94 41,3 41,5 40,5 40,8 39,9
AKADEMICKYM TITULOM (CSC., DR.,

PHD.)

ODBORNI ASISTENTI BEZ VEDECKEJ

HODNOSTI ALEBO BEZ VEDECKO- 53,6 53,07 58,5 59,5 62 63 64
AKADEMICKEHO TITULU (CSC., DR., PHD.)

ODBORNI ASISTENTI SPOLU 42,8 41,50 41.9 42,1 41 41,3 40,5
Asistenti 0 0 0 0 0 0 0
STPVOOL'LIVI PEDAGOGICKL  PRACOVNICL  yg5 | 4738 | 4789 | 48 47,7 | 483 | 484
gﬁgﬁg&giﬁi‘;ﬁgﬁ;@uww 386 | 51,34 | 482 | 438 | 434 | 373 | 363
TVORIVi ZAMESTNANCI SPOLU 47,2 47,58 47,9 47,9 47,6 47,8 47,9

2.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti riadenia fakulty za rok 2017

Zakladnym cielom boli opatrenia na skvalitnenie organizacnej Struktury. MozZno
konstatovat, ze doslo k vyraznému posunu v tejto oblasti.

V oblasti organizacnej Struktiry prebichali opatrenia smerované k zmenam vedecko —
pedagogického zamerania jednotlivych katedier. S tym suviseli aj aloka¢né zmeny na jednotlivych
katedrach.

Aj vroku 2017 bol kladeny doraz na spoloensku rovinu fungovania fakulty. Tradi¢né
aktivity (ples, kapustnica, babkové divadlo, majales, novoro¢ny koncert) sa stali uz stabilnou
sucast’ou Zivota na fakulte.

2.2 Ciele narok 2018

1. Nadalej pokracovat v posilneni kvalifikacnej Struktiry aj prostrednictvom vyberovych
konani na miesta odbornych asistentov.
Pokracovat’ v planovanych organiza¢nych zmenach.
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3 Oblast hospodarenia fakulty

3.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti hospodarenia fakulty za rok
2017

Rozpocet v r. 2017. V stlade s §89 Zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene
a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov je financovanie fakulty realizované
hlavne z dotacie zo $tatneho rozpocétu a d’alSich zdrojov, ktoré si verejna vysoka S$kola vytvara.
Dal3imi zdrojmi financovania fakulty st hlavne:

¢+ skolné a poplatky spojené so stidiom na verejnej vysokej skole,

podnikatel'ska ¢innost,
finanéné prostriedky z domacich a zahrani¢nych grantov a projektov z fondov EU,
dary.

* & o

Hospodarenie fakulty v roku 2017 bolo vyrovnané, napriek tomu, ze st dlhodobo
podhodnotené financie na prevadzku fakulty v oblasti tovarov asluzieb. Tieto prevadzkové
finan¢né prostriedky iba ciastocne pokryju prevadzku katedier. Financovanie fakultnych aktivit
a socialneho fondu je potrebné dotovat’ z mimorozpoétovych zdrojov. Dalsou vysokou finanénou
polozkou su stipendia doktorandov, ktoré mesacne predstavuju cca 55tis. €. Transfery na Stipendia
doktorandov uz niekol’ko rokov zabezpecuje fakulta z vlastnych zdrojov.

Nepriaznivy vplyv na finan¢nu situdciu fakulty ma aj pozastavenie Cerpania financii zo
Strukturalnych fondov EU.

Vedenie fakulty tieto otazky intenzivne rieSi a prijima opatrenia na hladanie zdrojov
a uspor.

Mzdova politika fakulty. V mzdovej oblasti je situacia uz niekol’ko rokov stabilizovana.
Snahou fakulty je zachovat’ tGroven platov produktivnych zamestnancov. TaktiezZ su vyplacané
dvakrat rocne odmeny a zvlast odmeny za prinos zamestnancov v oblasti vedeckovyskumnej
¢innosti na zéklade bodového systému hodnotenia. V celkovom objeme dosSlo k nérastu tychto
ucelovych odmien za rating zamestnancov. Vyvoj v oblasti mzdovej politiky za posledné roky
dokumentuje Priloha ¢.3.1 tejto spravy.

Mimo dota¢né zdroje (vratane financii z grantov).

Tabul’ka 3.1 Mimo dotacné zdroje (vrdtane financii 7 grantov)

ZISKANE FIN. PROSTRIEDKY
AKTIVITA
v EUR

1. REALIZACNE PRACE 255911
2. SPOLUPRACA, REKLAMA, PARTNERSTVO 16 548
3. KURzY (FIRMY, STUDENTI) 7 268
4. ZAHRANICNi SAMOPLATCOVIA 131973
5. SKOLNE, POPLATKY 192 738
6. ULOHY VYSKUMU A VYVOJA (DOMACE GRANTY) 1012 150
SPOLU 1616 588
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V strukture financii bol zaznamenany pokles financii zo Strukturdlnych fondov, €o nie je len
otazkou fakulty, ale celoplo$ny problém rezortu Skolstva.

Vyrazny posun nenastal ani v oblasti podnikatel'skej Cinnosti, stale je potrebné hladat
rezervy v oblasti spoluprace s praxou a vyuzit’ potencial firiem najméa v oblasti IT.

Z urovne Vedenia fakulty je kladeny velky doraz hlavne na dosahovanie vysledkov v oblasti
vedy, zvySovania poctu zaujemcov o Studium, poskytovanie vzdelavania zahranicnym Studentom
samoplatcom a optimalizacia Struktiry zamestnancov.

3.2 Ciele narok 2018

1. Zintenzivnit podnikatel’ska ¢innost’.
2. Zvysit pocet domacich a zahrani¢nych projektov.
3. Podpora mladych tvorivych zamestnancov.
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4 Oblast’ vedeckovyskumnej éinnosti a
doktorandského Studia

Sprava o vedeckovyskumnej (VaV) ¢innosti FEI dokumentuje Struktiru a pocet rieSenych
projektov, ich finan¢né a personalne zabezpecenie, vystupy z ich rieSeni a d’alSie konkrétne udaje
0 VaV cinnosti a 0 doktorandskom Studiu.

4.1 Vyhodnotenie plnenia cielov ¢innosti

a doktorandského studia za rok 2017

vedeckovyskumnej

Oblast VaV dinnosti na FEIl sa zameriava na rieSenie uloh zakladného, aplikovaného a
poznavacieho vyskumu v dvoch oblastiach vyskumu: v oblasti elektrotechniky a informatickych
vied (Priloha 4.1.). Hodnotenie trovne vedeckej a vzdelavacej ¢innosti ako aj stratégia smerovania
FEI boli prerokovavané na troch zasadnutiach Vedeckej rady FEI (Priloha 4.10.), ako aj na Rade
profesorov a docentov, konanej 24.11. 2017 (Priloha 4.10).

Projekty: V roku 2017 riesili pracovnici FEI 50 domacich a 19 zahrani¢nych projektov, na ktoré
bolo ¢erpanych celkom 1 066 745 € (Priloha 4.2), ¢o je takmer o 380 000 € viac ako v uplynulom
roku. Aj nad’alej tvoria granty z domacich agentir VEGA, KEGA a APVYV najvacsi podiel (83 %)
z celkového objemu financii (Priloha 4.3.). Najvac¢si narast v porovnani s rokom 2016 nastal
vV objeme financii na projekty APVV. Aj nad’alej je problémom maly pocet podavanych projektov
VEGA a KEGA a netispes$nost’ ich ziskavania. Kritickou ostava oblast’ zahrani¢nych projektov (19),
v ramci ktorych bolo ¢erpanych len 153 720 € a to aj napriek znacnému poctu podanych ziadosti
0 zahrani¢né projekty (prevazne v ramci H2020 a Interreg Danube). V porovnani s rokom 2016 tato
suma mierne narastla. Zvac¢sa ide o projekty COST (projekty vedecké) a Erasmus+ (projekty iné).
(Priloha 4.2. a Priloha 4.3.). Z prepo¢tu sum vedeckych projektov na tvorivého pracovnika (Tab.
4.1.) vidiet narast sumy na tvorivého pracovnika v porovnani s predchadzajacimi rokmi. Novinkou
su vedecké projekty rieSené v spolupraci s praxou.

Tab. 4.1: Prepocet sium 7 vedeckych projektov na tvorivého pracovnika

2008 2009 2010 2011 2012 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 2016
FIN. PROSTRIEDKY
NIA IDORVACTY 1017061 | 831657 890 421 677996 | 678349 | 650887 692 118 551992 | 688762 | 913025
PROJEKTY (€)
FIN. PROSTRIEDKY
NA ZAHRANICNE
VEDECKE 119 866 105 580 145 335 52 250 186 479 6 751 54 673 34 696 73377 153720
PROJEKTY (€)
FIN. PROSTRIEDKY
veE/ 1136 928 937 237 1035756 730246 | 864 828 657 639 746 791 586 688 | 762139 | 944 060
oam / / / / / / / / / /
, , 163 164,5 162 159 1475 149 150 149 142 142
VYSKUMNYCH
PRACOVNIKOV
* (€ 6962 5694 6389 4584 5863 4417 4969 3938 5367 6648

* Objem financii z vyskumnych grantov, projektov na prepocitany pocet docentov, profesorov a odbornych asistentov

FEI podporuje mladych vedcov do 35 rokov, ktori maji moznost’ poziadat’ o ,,grant FEI*. Granty
FEI su financované zo zdrojov FEI. Zoznam grantov FEI rieSenych v roku 2017 a zoznam novo-
schvalenych grantov FEI pre rok 2018 je v Prilohe. 4.4.

Publika¢na c¢innost: Suhrnny prehlad ako aj trendy vyvoja publikaénych vystupov FEI za
uplynulych 11 rokov je v Prilohe 4.5. Napriek tomu, ze v roku 2017 doslo k poklesu ostatnych
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recenzovanych publikacii (skupina C), a k poklesu vedeckych prac v ¢asopisoch evidovanych
v databazach WOS alebo SCOPUS (Skupina N), urovenn poctu anajmid kvality publikacii
V karentovanych ¢asopisoch (ADC a ADD) si drzi vysoku trover.

Aj v roku 2017 prebehlo hodnotenie kvality vedeckovyskumnej ¢innosti pracovnikov a pracovisk
FEI podra kritérii stanovenych v Ratingu zamestnancov FEI.

Vedecky kvalifikaény rast pracovnikov FEI (Tab. 4.2.): V roku 2017 prebehlo na VR FEI 10
habilita¢nych konani a 2 inaugura¢né konania.

Tab. 4.2: Habilitaéné a inauguracné konania na FEI v roku 2017

HABILITACNE KONANIA INAUGURACNE KONANIA
N VYMENOVANI
NA FAKULTE NA TUKE v ROKU 2017
doc. Ing. Bystrik Dolnik, PhD. doc. Ing Jan Vascak, PhD. pg;fl'al.gg' Eas\::OI
doc. Ing. Milan Guzan, PhD. doc. Ing. Tibor Vince, PhD. doc. Ing. Milo$ 1da, '
doc. RNDr. Méria Kladivova, PhD. doc. Ing. Jan Molnar, PhD. Drutarovsky, CSc. of RNDr. J4n
doc. Ing. Jan Papaj, PhD. doc. RNDr. Jan Busa, CSc. p Zifnan Céc
doc. Ing. Jaroslav Dzmura, PhD. doc. Ing. Marek Bundzel, PhD. ! '

Aj vroku 2017 pracoval pod vedenim prof. Ing. Saligu, CSc. 3pi¢kovy tim v oblasti
elektrotechniky a elektroenergetiky.

Akreditacia. Prehl'ad aktualnych akreditovanych S$tudijnych programov vratane uvedenia ich
platnosti je v Prilohe 4.11..

Doktorandské Stidium: FEI venuje urovni doktorandského Studiu pozornost’ najméd z pohladu
publikacii v kategoérii ,,A*“. Pocet absolventov doktorandského Studia v roku 2017 klesol na 17
(Priloha 4.9.). Pocet prijatych doktorandov v dennej forme $tadia v ak. roku 2017/2018 bol 24. Na
FEI studuje celkovo 106 dennych a 24 externych doktorandov (Priloha 4.7.) v 12 S$tudijnych
programoch (Priloha 4.11.) pod vedenim 96 Skolitel'ov (Priloha 4.8.). ZloZenie odborovych komisit,
ktorych tlohou je sledovat’ a hodnotit’ doktorandské stidium, je v Prilohe 4.6.

Doktorandska konferencia: 100 doktorandov a Studentov FEI prezentovalo vysledky vedeckej
prace na doktorandskej konferencii ,,17" SCYR®, ktord sa konala 16.5.2017 v Herlanoch
(http://scyr.kpi.fei.tuke.sk/).

Vydavanie vedeckého ¢asopisu Acta Electrotechnica et Informatica (http://www.aei.tuke.sk/)

V roku 2017 bolo v redakcii Casopisu Acta Electrotechnica et Informatica prijatych 58 novych
prispevkov. Vysli 4 ¢isla ¢asopisu, kde bolo publikovanych 33 prispevkov, z toho 15 zahrani¢nych.
Vyradenych na zaklade posudkov recenzentov bolo 16 prispevkov. V stcasnosti je v §tadiu
spracovania 32 nepublikovanych prispevkov (15 zahrani¢nych, 17 domacich), ktoré budi postupne
Vv pripade pozitivneho recenzného konania zaradené do obsahu d’alsich ¢isel ¢asopisu. Od juna 2014
je Casopis AEI ¢lenom oficidlnej registracnej agentiry CrossRef so sidlom v USA na pridel'ovanie
DOI (identifikator digitadlneho obsahu). V aprili 2017 bol ¢asopis na zéklade nasej ziadosti zaradeny
do databazy DOAJ Directory of Open Access Journal. Databdza obsahuje priblizne 9474 vedeckych
Casopisov z celého sveta. Dostupna je na internete na adrese: www.doaj.org. V roku 2017 bola
zaslana ziadost' o zaradenie Casopisu do databazy regiondlnych casopisov na WoS, zatial bez
odpovede. V sulade s poziadavkou na zaradenie Casopisu bola ¢iastoéne doplnena stranka Casopisu
0 niektoré formalne Casti. V roku 2017 boli rozbehnuté prace aj na novom systéme elektronického
spracovavania posudkov pre urychlenie a zefektivnenie fungovania asopisu.
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4.2 Ciele narok 2018

1. Vedeckovyskumna ¢innost’

Podpora Spickovych vedeckych timov, rozsSirovanie vedeckej a odbornej bazy FEI
Vramci uzSie orientovanych vedeckych timov a transfer poznatkov do novych
technologii aj do praxe.

Podpora a koordinacia narodnych a medzinarodnych VaV programov na urovni
FEI. Cielom je, aby sa zahrani¢né projekty stali predmetom prioritného VaV
zaujmu a aby sa vybudoval systém stimulacie na zapojenie sa do EU projektov.
Snahou je tiez zvySit’ aspeSnost’ ziskavania domacich projektov KEGA, VEGA,
APVV a tiez zvysenie sum v ziadostiach o jednotlivé granty.

ZvySovanie kvality VaV ¢innosti mladych vedcov do 35 rokov na FEI a podpora
kvalifika¢ného rastu najmi mladych zamestnancov.

Analyza odpovede na Ziadost’ 0 zaradenie Casopisu AEI do databazy regionalnych
Casopisov Thomson Master Journal List a navrh napravnych opatreni.

Zaslanie Ziadosti o zaradenie ¢asopisu AEI do cita¢nej databazy SCOPUS

Dalsia podpora vydavania Zbornika vedeckych prac FEI raz ro¢ne.

2. Doktorandské Studium

Neustale skvalitiovanie vedeckej pripravy doktorandov. Cielom je zvySenie
zodpovednosti doktoranda za uspe$né ukoncenie $tudia ako aj kvalitu publikacne;j
¢innosti (min. 1 publikacia v kategorii A).

Ziskanie minimalneho poctu bodov 5 vradmci hodnotenia publika¢nej Cinnosti sa
u doktorandov tretieho a stvrtého ro¢nika povazuje za samozrejmost’.

Znizovanie poctu zanechanych doktorandskych Studii.

Privedenie doktoranda k obhajobe dizerta¢nej prace v ¢asovom predstihu.

Zavedenie a vydanie prvého Cdcisla nového online casopisu doktorandskych
a dizertacnych prac FEI TUKE ,»QuoVadis Research@FEI“
(https://quovadis.fei.tuke.sk/)

Zabezpecenie klicovej ulohy SkolitePov a postupné vybudovanie doktorandskych
$kol na medzinarodnej tirovni.

Podpora pre zvySenie poctu zahraniénych doktorandov v internej forme $tidia.
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5 Oblast rozvoja, spoluprace s praxou a
propagacie fakulty

5.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti rozvoja, spoluprace s praxou
a propagacie fakulty za rok 2017

Formy spoluprace s podnikatel’skou praxou. Fakulta ma v stGcasnosti uzatvorenych 62
dohdd o spolupraci s podnikatel'skou praxou. V ramci spoluprace s praxou sa aktivity riesSitelov
sustred’uji najma na oblasti vzdelavania, inzinierskej ¢innosti, vyskumnej a vyvojovej ¢innosti.

KPacovi partneri. Medzi kI'aicovych partnerov patria spolo¢nosti Siemens Slovakia s.r.o.
Bratislava, Slovensky plynarensky priemysle, a.s., Slovenska elektrizacnd a prenosova ststava, a.s.
Bratislava, T-Systems Slovakia, s.r.o., KoSice, mesto KoSice, Procesna automatizacia a.s., Kosice,
Vychodoslovenska energetika a.s., KosSice, TTC Telecom, s.r.o. Kosice, Kybernetika s.r.0., KoSice,
Elfa RCNA, Kosice, Teplaren Kosice, a.s., Elcom s.r.0., Presov, U.S. Steel Kosice, InterSoft, a.s,
SITEL, s.r.0., T-Systems Slovakia, s.r.o., ABB, s.r.0., Koger Kosice, Cogent s.r.o., SEZ
Krompachy, KoSicky samospravny kraj, Ness KDC, s.r.o., Vychodoslovenska distribu¢na, a.s.,
Narodny bezpe¢nostny trad, eustream, a.s., Slovak Telekom, a.s., Samsung Electronics Slovakia,
s.r.0., BWG k.s., Panasonic Industrial Devices Slovakia s.r.o., SimpleCell Networks Slovakia a. s.,
IEE Sensing Slovakia, s.r.o.

Dria 5. maja 2017 doslo k zaciatku vystavby spolo¢nosti MinebeaMitsumi v Kosiciach. Na
slavnostnom akte sa z(&astnili premiér SR Robert Fico, viceprezident MinebeaMitsumi Inc. Sigeru
Moribe, minister financii SR Peter Kazimir, minister hospodarstva SR Peter Ziga, generalny riaditel
Minebea Slovakia s.r.o Jorg Hoffmann, velvyslanec Japonska v SR Jun Simmi, generalny riaditel
SARIO Rébert Simongi¢, primator Kosic Richard Radi a generalny manazér Minebea Slovakia
Radoslav Pastordk. V prihovore generalny riaditel Minebea Slovakia s.r.o Jorg Hoffmann ocenil
vyznamny podiel Technickej univerzity pri ziskavani tejto investicie pre Slovensko a menovite
pod’akoval rektorovi Technickej univerzity v KoSiciach Stanislavovi Kmet'ovi a dekanovi Fakulty
elektrotechniky a informatiky Liberiosovi VVokorokosovi.

Samsung Electronics Slovakia s.r.o. zastipena ob¢ianskym zdruzenim SPECTRA riesila
v spolupraci s FEI TUKE v roku 2016 projekt "Analyza a testovanie chyb BGA obvodu, redukcia
chyb a hl'adanie zlepSeni testovacieho procesu". Néasledne sa FEI v spolupraci so Samsungom
v roku 2017 zaoberala vyvojom a realizaciou unikatneho zariadenia pre pretavovanie dosiek
plosnych spojov. Toto zariadenie bude "$ité na mieru" pre vyrobky spolo¢nosti Samsung.

V roku 2017 boli uskuto¢nené rokovania so spolo¢nostami Panasonic Industrial Devices
Slovakia s.r.o., SimpleCell Networks Slovakia a. s., KLARTEC, spol. s r. 0. a Tervakoskifilm.
S uvedenymi spolo¢nostami boli dojednané a Vv sucasnosti su v stadiu podpisovania ramcové
zmluvy o spolupraci.

Fakulta je riadnym c¢lenom Zvizu elektrotechnického priemyslu. V sucasnosti zviz
zdruzuje takmer 100 Clenov a je najvdcSou a reprezentativnou zamestnavatel'skou organizaciou
svojho druhu v rezorte. Dna 20.10.2017 sa uskuto¢nilo Valné zhromazdenie zvdzu za ucasti nasej
fakulty.

Fakulta sa zapojila do aktivity Vychod nie je exit, ktorej hlavnym cielom je zabranit’ odlivu
mladych a Sikovnych l'udi z regionu vychodného Slovenska.

Financ¢né zdroje. Podnikatel'skd ¢innost fakulty je zamerana na poskytovanie sluzieb, ktoré
stvisia s hlavnymi ¢innostami fakulty, medzi ktoré patri najméd vzdeldavanie, vyskum a vyvoj.
Zastavil sa klesajuci trend z krizového obdobia v ekonomike, ktory sa odrazil aj v podnikatel'skej
¢innosti na FEI TU v Kosiciach. Prejavuje sa ozivenie podnikatel'ského sektora po hospodarskej
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a financ¢nej krize ako v objeme tak aj v pocte vykonavanych prac pre priemysel. Obchodné vztahy
sa u stabilnych a tradicnych partnerov realizovali taktiez prostrednictvom objednavok, napriek
tomu, ze iSlo o vyssi finanény objem ako 1660 €. Tykalo sa to dlhodobych partnerov fakulty.

Za pozitivne je mozné povazovat ziskanie zdrojov financovania z2% dane od
podnikatel'skych subjektov. V tomto roku venovali prispevky aj pracovnici fakulty.

Tab.5.1: Pocet zmluyv a financné zdroje 7 podnikatel’skej ¢innosti
2015 2016 2017

KATEGORIA PoOCET SUMA PoCET ‘ SUMA PocCET SUMA

PROJEKTOV Tis. € PROJEKTOV Tis. € PROJEKTOV Tis. €

ZMLUVY S PODNIKATELSKYMI

SUBJEKTMI 17 135 27 293 26 256

Tab.5.2: Pocet zmluy podl’a katedier

o PRACOVISKO FEI
POCET ULOH S OBJEMOM

KEM KEE KPI KKUI
NAD 1600 € 3 7 6 3
DO 1600 € 5 1 1
SPOLU 3 12 7 4

V roku 2017 boli v podnikatel'skej ¢innosti ndklady 206 184,30 €, vynosy 255 910,89 €
a hospodarsky vysledok pred zdanenim 49 726,59 €. Pocet zmlav bol 21. Vyvoj za posledné
obdobie je uvedeny v Tab.5.1. V Tab.5.2 je rozdelenie po¢tu zmluv podla katedier, ktoré sa
podiel’ali na plneni zmluv. PodrobnejSie informécie o jednotlivych zmluvach st uvedené v Prilohe
5.1.

Propagacia Studia a fakulty. V roku 2017 boli pripravené inovované propagacné materialy

bakalarskych S$tudijnych programom uréené zaujemcom o Stidium na naSej fakulte nielen
v slovenskom, ale i v ukrajinskom a anglickom jazyku.
V roku 2017 pokracovala spolupraca so spolo¢nostou KEYSTONE Academic Solutions, ktorej
vysledkom je reklama troch vybranych Studijnych programov pre zahraniénych zaujemcov
na www.bachelorstudies.com v $tyridsiatich svetovych jazykoch. Prostrednictvom tejto web stranky
je mozné ziskat' Statistické analyzy zaujmu Studentov z jednotlivych krajin a nadviazat s nimi
priamu komunikaciu.

Fakulta sa prostrednictvom svojich zastupcov zucastnila mnohych propagacnych aktivit.
Medzi najpocetnejie patria navstevy vybranych strednych $kol, kde prezentujeme budicim
uchadzacom vysledky zaujimavych vedeckych projektov. Medzi dalSie aktivity patri ,,Den
otvorenych dveri“ na TUKE, ,,.Dni kariéry“. Prvykrat sa fakulta podielala na priprave ,,.Dna
otvorenych dveri pre ukrajinskych uchidzacov* avnovembri 2017 sa zucastnila vel'trhu
vzdelavania ProEduco, kde Technicka univerzita ziskala status generalneho partnera.

Nové formy propagacie $tudia na fakulte.. V roku 2017 boli inovované webové stranky
fakulty a intenzivnejSia propagacia prostrednictvom socialnych sieti.

Informacie su po obsahovej aj formalnej stranke prezentované pre cielovi skupinu
uchadzacov o Stadium na fakulte apre priemyselnych partnerov. Boli spustené procesy pre
realizéciu projektu ,,AJ Ty v IT*

Z dovodu efektivnejSej propagacie fakulty boli navrhnuté nové predmety s potlacou fakulty,
a to power banky, USB kI'i¢e, pera a mikiny s logom fakulty. Nad’alej je umiestnena velkoplosna
reklama na SD Jedlikova 5, ktora ma dobru viditelnost’ a zaujme hlavne prichadzajice vozidla
Z okolia Kogic. Dalsou formou propagicie fakulty boli reklamy na zadnej ¢asti dialkovych
autobusov, ktoré premavaju v pravidelnych linkach po vychodnom Slovensku (Bardejov, Humenné,
Poprad, Stara Cubovia).
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V roku 2017 sme pokraCovali v spolupraci s obc¢ianskym zdruzenim Slovensky korpus
ukrajinskych Studentov a pripravili sme prezentaéné materialy v ukrajinskom jazyku s podrobnym
postupom prihlasovania sa na naSu fakultu. Zacastnili sme sa prezentacie nasho stadia v Uzhorode
a spolupracujeme taktiez s kancelariou v Kyjeve, ktora sprostredkuva informacie o bakalarskych
Studijnych programoch na nasej fakulty.

RozSirenie inStititu podnikovych Stipendii na rézne spolocnosti. V stcasnosti mozu
Studenti nasej fakulty ziskat’ podnikové Stipendia od spolo¢nosti, ABB Slovensko, s.r.o0., T-Systems
Slovakia, IBM, Karpatska nadacia a KiaMotors Slovakia.

Na zéklade rokovani so spolo¢nostou Vychodoslovenska energetika, a.s., pokracovala
realizacia programu VSE Fellows. Vramci programu su poskytnuté finanéné prostriedky
na podnikové Stipendid vo vyske 1030 € na semester a pracovné uplatnenie sa v spoloCnosti
po ukonceni $tadia. Podobne je to aj v pripade spolo¢nosti Volkswagen Slovakia, ktora prijima
naSich absolventov v ramci Trainee programu.

Organizovanie spolofensko-pracovnych stretnuti katedier s predstavitePmi
podnikatel’skej sféry. Organizicia pracovnych stretnuti kolektivov katedier s priemyselnymi
partnermi sa realizovalo hlavne pocas konferencii, ktorych garantmi st jednotlivé pracoviska.
Specializovanym podujatim je stretnutie odbornikov z priemyslu a akademickej obce v oblasti
energetiky, ktoré sa kazdoro¢ne uskuto¢nuje pod zastitou Katedry elektroenergetiky a spolo¢nosti
BBF, s.r.0. Pocet tcastnikov kazdoro¢ne prevysSuje 100.

Jednym zo stanovenych cielov na rok 2017 boli uspesné interné audity jednotlivych
pracovisk fakulty podPa ISO 9001:2000. Ciel bol splneny. Na fakulte bol vykonany
recertifikany audit externou auditorskou spolo¢nostou. Podl'a predbeznych zéverov bol audit
uspesny.

Vyznamné ocenenia:

Prof. Ing. Peter Sin¢ak, CSc. ziskal cenu vel'vyslanca Japonska za dlhoro¢ny prinos
V oblasti propagacie umelej inteligencie a pri prehlbovani vzajomného porozumenia medzi
Japonskom a SR.

Doc. Ing. Juraj Gazda, PhD. ziskal cenu Vedec TUKE za rok 2017 do 35 rokov v ramci
tyzdna vedy a techniky, ktora sa konala pri prilezitosti sutaze ,,Cena rektora 2017

Cenu Aurela Stodolu za vynimo¢nu zavere¢nu pracu z oblasti energetiky ziskali Studenti:

*Miroslav Mikita za dizertacnt pracu Vyskum spoluprdce obnovitelnych zdrojov energie
V distribucnej sustave (Skolitel’ prof. Kolcun);

®Peter Capcaraza bakalarsku pracu Akumulacia elektrickej energie ((Skolitel prof.
Kolcun);

®*Ing. Rébert Zatkovi¢ — doktorand - cena rektora v kategorii veda v ramci Dni vedy a
techniky na TUKE (skolitel’ prof. Dudrik)

°Ing. Jan Bactik, PhD. (zamestnanec) a Ing. Milan Biro§ (doktorand) - 2. miesto na
medzinarodnej europskej sut’azi 4th Industrial Ethernet Powerlink Award (Skolitel’ doc. Durovsky).

5.2 Cielenarok 2018

1. Pokracovat v realizacii projektu ,,Aj Ty v IT* s cielom pritiahnut’ k $tadiu informatiky
viac dievcat.

2. Organizovanie pracovnych stretnuti s partnermi z priemyselnej praxe na Urovni

katedier.

Priprava reprezentativnej publikacie o fakulte.

Priprava novych propagacnych videi fakulty a informac¢nych materialov.

Uspesny externy audit.

ok w
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6 Oblast’ pedagogickej cinnosti v bakalarskom
a inzinierskom studiu

Hlavnym zamerom v pedagogickej oblasti je kvalita vzdelavania a jeho integracia
do eurdpskeho vysokoskolského priestoru. Udaje o poéte zapisanych $tudentov k 31.10.2017
V jednotlivych Studijnych programoch na FEI TUKE su uvedené v Prilohe 6.1. Priloha obsahuje aj
d’alSie zakladné udaje o pocte Studentov v 1. a 2. stupni na FEI TUKE od roku 2007. V Prilohe 6.2.
si najdolezitejSie tdaje o prijimacom konani v bakaldrskom a inzinierskom S§tadiu pocas
poslednych troch rokov.

6.1 Vyhodnotenia plnenia cielov v pedagogickej oblasti za rok 2017

Okrem plnenia konkrétnych ciel'ov stanovenych vo Vyro¢nej sprave FEI za rok 2016, boli aj
na zéklade d’al$ich aktivit dosiahnuté mnohé pozitivne vysledky:

Motivaéné Stipendia na FEL.

Odborové motivacné Stipendia: V roku 2017 bolo priznané 15 % najlepSim Studentom
vSetkych odborov v 1. a 2. stupni $tadia vo vSetkych ro¢nikoch odborové motivacné Stipendium
Vv celkovej vySke 306 000 Eur, ¢o predstavuje 84,58 % z celkovej dotacie pre TUKE. Ide
0 prostriedky Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR, ktorymi si podporené Studijné
odbory s koeficientom uplatnenia absolventov KAP nad 0,95.

Motivaéné Stipendium za vynikajice vysledky: V roku 2017 bolo priznané 141 Studentom
vietkych odborov v 1. a 2. stupni $tadia (okrem prvych ro¢nikov — podla Stipendijného poriadku
TUKE) motivacné Stipendium za vynikajice vysledky v oblasti $tadia, vyskumu a vyvoja,
umeleckej alebo Sportovej cinnosti. Celkova dotdcia z ministerstva pre tento druh Stipendia
predstavovala sumu 98 800 Eur, ¢o je 29,16 % z celkovej dotacie pre TUKE.

Okrem toho, 26 Studentov FEI vSetkych stupniov Studia bolo podporenych sumou 7 600 Eur
z prostriedkov stipendijného fondu TUKE za aktivny prinos k rozvoju TUKE.

Udrzanie vysokej Studijnej discipliny a dobrych Studijnych vysledkov na ziklade osobnej
zodpovednosti Studentov.

Vroku 2017 sa udrzala Studijna disciplina Studentov, ¢im sa dosiahli dobré Studijné
vysledky Studentov FEI TUKE. Prispelo k tomu dosledné dodrZiavanie pokynov dekana
z predchadzajucich obdobi, osobné kontakty adoslednd informovanost. KonStatujeme,
ze realizovand zmena S$tudijného poriadku pri predmetoch konciacich skuskou, kde je tspeSné
absolvovanie predmetu podmienené ziskanym nadpolovi¢nej vacSiny percent zo skusky, priniesla
kvalitnej$iu pripravu a vedomosti Studentov.

Rovnako je potrebné vyzdvihnut aj nad’alej vynikajicu disciplinu a spolupracu Studentov pri
zapisoch na $tudium, elektronickom podavani poziadaviek na zapis predmetov a Vv prihlasovani sa
do rozvrhovych jednotiek prostrednictvom systému MAIS.

Ankety Studentov ku kvalite vzdelavania.

Kazdorocne sa uskutociiuju 1x za semester elektronické anonymné ankety ku kvalite
vzdelavania, organizované z trovne TUKE. FEI TUKE kazdoro¢ne patri medzi fakulty s najvyssou
ucastou Studentov na tychto anketach. Vysledky ankiet st k dispozicii katedram, ¢im moZzu
reagovat’ na nazory a pripomienky Studentov svojich Studijnych programov.
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Socidlne otazky Studentov.
Socialne stipendium na FEI TUKE poberalo priemerne mesacne 212 Studentov, oproti
minulému roku je to narast o 8 poberatel'ov socialneho Stipendia.

Zmeny V Studijnych planoch v 1. ro¢niku bakalarskeho Studia.

V akademickom roku 2016/2017 boli do $tudijnych planov v prvom semestri bakalarskeho
stadia zaradené predmety Repetitorium z matematiky a Uvod do fyziky, ¢o zlepsilo pripravu
Studentov prvého ro¢nika na zvladnutie problematiky vysokoSkolskej matematiky a fyziky.

Taktiez, zavedenim nového predmetu Uvod do inZinierstva $tudenti ziskali zakladné
informacie o vSetkych Studijnych programoch FEI atiez o Cinnosti jednotlivych garantujicich
pracovisk (katedier). Ziskané informacie umoznia Studentom lepSie pochopenie interdisciplinarnych
suvislosti medzi odbormi na FEI TUKE.

Vsetky ciele planované na rok 2017 boli splnené:

1. Vyber uchadzacov o Studium na 1. stupen realizovat’ bez prezen¢nej prijimacej skasky,
a to na zaklade vysledkov stredoSkolského prospechu uchadzacov s dérazom na externu
cast’ maturity z matematiky, aspechy v odbornych sut’aZiach.

Predpoklad z minulosti, ze prijati a zapisani uchadzaci s prezencnou prijimacou skuskou

z matematiky nepotvrdil, ze takito Studenti budi vykazovat’ aj lepsie Studijné vysledky v Stadiu

na FEI TUKE. Vysledky prijimacieho konania s vytvorenim poradia s dérazom na stredoskolsky

prospech a sttaze aj napriek klesajicej demografickej krivke priniesli zvySeny pocet zapisanych

Studentov oproti predchaddzajicim rokom.

2. Vyber uchadzadov na 2. stupeni realizovat’ na ziklade prisnejSich kritérii, viac
zohPadnujucich prvy stupen Stadia.
Podmienky prijatia na 2. stupen Studia boli nadalej prisne, poradie uchadzacov
ovplyviovali napr. vysledky Stidia v 1. stupni, poéty opakovanych zapisov predmetov,
¢i hodnotenie z predmetu bakalarska praca znamkou E - dostatocne.

3. Udrzat’ optimalny pomer plinovaného a zapisaného poc¢tu uchadzacov o Studium.

Podl'a statistickych tdajov z minulych rokov je moZné konStatovat, Ze celkovy pocet
dennych $tudentov v prvych dvoch stupnioch mal rastiici trend az do roku 2010. V roku 2010 sa
rastici trend zmenil na klesajuci — az vroku 2016 je zaznamenany opidtovny vzrast v pocte
Studentov.

Pocet znovu prijatych uchadzacov je nad’alej nizky, vzhl'adom na pokyn dekana o uznavani
predmetov iba s hodnotenim A a B a vzhl'adom na prisnej$ie podmienky prijatia na 2. stupen.

V roku 2015 bol pocet zapisanych dennych Studentov prvého ro¢nika v 1. stupni 649, v roku
2016 to bolo 725 avroku 2017 - 760 Studentov. Tento pocet je vzhladom na ciel' fakulty
uvolniovat’ kapacity ucitelov na vyskum a vzhl'adom na demograficky vyvoj na Slovensku vel'mi
dobry.

4. Koordinovat’ organizaciu zapoctovych pisomiek v prvom ro¢niku bakalarskeho Studia
a vyhodnotit’ vplyv zvySenia poctu opravnych terminov na skiskach.

S cielom udrzania optimalneho poctu Studentov v 1. rocniku bakalarskeho stadia a zleps$enia
ich tspesnosti prechodu do 2. ro¢nika bola realizovana koordinacia zapoctovych pisomiek
a zvyseny pocet opravnych skuskovych terminov bez zdviznosti hromadného opravného terminu.
Uvedené opatrenia mali pozitivny vplyv na priechodnost’ Studentov do vysSieho ro¢nika.

17



VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI FEI TU v KOSICIACH ZA OBDOBIE OD 1.1.2017 D0 31.12.2017

5. Akreditovat’ novy Studijny program Automobilova elektronika.

V roku 2017 boli Fakulte elektrotechniky a informatiky TUKE priznané prava uskutoéiovat’
Studijny program Automobilova elektronika v 1. a 2. stupni studia.

6.2 Ciele narok 2018

Konkrétnymi prikladmi aktivit na naplnenie hlavnych ciel'ov pedagogiky na rok 2017 su:

1.

> ow

Vyber uchadzacov o Stadium na 1. stupen realizovat’ nad’alej bez prezencnej prijimace;j
sktsky, ato na zédklade vysledkov stredoskolského prospechu uchadzacov s dorazom
na externu Cast’ maturity z matematiky a aspechy v odbornych stt’aziach.

Nad’alej uskutocnovat’ vyber uchadzaCov na 2. stupenn na zaklade prisnych kritérii,
dosledne zohladiujucich aj 1. stupen Studia.

Udrzat’ optimalny pomer planovaného a zapisaného poctu uchadzacov o stadium.
Koordinovat’ organizaciu zapoctovych pisomiek v prvom ro¢niku bakalarskeho studia.
Akreditovat’ nové Studijné programy:

- kyberbezpec¢nost’ vo vsetkych stupiioch Studia,

- priemyselnd a internetova automatizécia vo vsetkych stupiioch studia,

- aplikovana informatika v 1. a 2. stupni $tadia,

- inteligentnd elektronika vo vSetkych stuptioch Studia,

- aplikovana elektrotechnika v 1. stupni $tadia.

V spolupraci s Rektordtom TUKE pripravit podmienky pre uplnd elektronizaciu
podévania prihlaSok na Studium a tiez zapisu na $tadium (okrem 1. ro¢nika bakalarskeho
stadia).

Zabezpecit’ ucast’ Studentov FEI TUKE na celonarodnom prieskume vysokych $kol
organizovanom Centrom eduka¢ného manazmentu na Fakulte Managementu UK
v Bratislave a nasledne vyhodnotit’ vysledky prieskumu.
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7 Oblast’ zahraniénych stykov a mobilit

Cielom FEI v oblasti medzinarodnej spoluprace je podporovat’ a upeviiovat’ spolupracu
S0 zahrani¢nymi inStiticiami formou mobilit, uskutociiovanim realnej spoluprace v oblasti vedy
a techniky, ako aj vymenou poznatkov v oblasti vyucby elektrotechniky a informatiky.

Za ucelom efektivneho prehlbovania vysSie spomenutych aktivit je podpisany cely rad
zmliv na trovni TUKE a FEIL Cielom tychto zmliv je prehlbovat’ vzijomnu spolupracu
jednotlivych pracovisk fakulty so zahrani¢nymi partnermi.

7.1 Vyhodnotenie plnenia cielov voblasti zahraniénych stykov
a mobilit za rok 2017

Zahrani¢né mobility Studentov a zamestnancov. Zahranicné mobility Studentov su
V prevaznej miere realizované v ramci programu ERASMUS+. St zamerané hlavne na $tadium
na zahraniénych univerzitach, ale aj na absolvovanie odbornej praxe v zahrani¢nych inStitaciach.
Vramci tohto projektu méa nasa fakulta pre akademicky rok 2017/2018 podpisanych 47
bilateralnych zmliv  ERASMUS+. Detailné informécie su uvedené v Prilohe 7.2. Informacie
0 bilateralnych zmluvach ERASMUS na FEI v predchadzajucom akademickom roku 2016/2017 st
uvedené v Prilohe 7.1.
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V roku 2017 bola FEI tspes$na v ramci vyzvy ERASMUS K107 - partnerské krajiny mimo
EU aziskala finanény grant na inter-institucionalnu spolupracu s Japonskom, Srbskom, USA
a Ukrajinou. Projekty st planované na obdobie dvoch rokov 2017-2019.

Mobility studentov 1., Il. a lll. stupna studia
v roku 2017/2018 v ramci Erasmus+
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Zahrani¢né mobility zamestnancov su V najvicsej miere realizované v rdmci programu
ERASMUS+ a v ramci konkrétnych zahrani¢nych projektov. V programe ERASMUS+ malo
schvaleni mobilitu pre akademicky rok 2016/2017 spolu 16 Studentov a pre akademicky rok
2017/2018 spolu 26 studentov FEI. Prehl’ad konkrétnych mobilit Studentov a zamestnancov FEI pre
akademické roky 2016/2017 a 2017/2018 st uvedené v Prilohe 7.3.

Zahranicné pracovné cesty doktorandov v roku 2017
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V snahe zvysit’ zdujem zahrani¢nych Studentov 0 Stadium na nasej fakulte v ramci projektu
ERASMUS+ ako aj v snahe zjednodusit’ zaujemcom o §tadium vyber predmetov, pripravili sme
ponuku predmetov pre zahrani¢nych Studentov podla jednotlivych Studijnych programov (prvy
stupen Studia — Bc. na http://fei.tuke.sk/en/study/erasmus-study).

Vzhl'adom na vzrastajici pocet zaujemcov o Studium bakalarskeho a inzinierskeho $tudia
z Ukrajiny, sme zacali pripravu informacnych listov a relevantnych informécii o Stadiu
v ukrajinskom jazyku.

Zahrani¢ni Studenti — samoplatcovia. Zahrani¢ni Studenti-samoplatcovia $tuduji na nase;j
fakulte na vsetkych troch stupfioch. Menovity zoznam Studentov a ich zaradenie podla Studijnych
programov je uvedené v Prilohe 7.4. V akademickom roku 2016/2017 sa nam prvykrat podarilo
ziskat’” 17 Studentov z Indie, pricom pocet prihlaSok na jednotlivé S§tudijné programy bolo 54.
V akademickom roku 2017/2018 nastupilo na $tadium 1. a 2. stupiia 12 Studentov z Indie. Ostatnym
zaujemcom sa nepodarilo ziskat viza, aj ked’ fakulta nadviazala spolupracu s vel'vyslanectvom
Slovenskej republiky v New Dilli. V snahe ziskat' viac a kvalitnejSich zahrani¢nych Studentov-
samoplatcov sme:

e V spolupraci s Katedrou jazykov sme pripravili jednosemestrovy kurz slovenského

jazyka pre zahrani¢nych Studentov samoplatcov.
e Nadviazali sme spolupracu s agentirou Europe Study Centre v Indii. Sme v tizkom
kontakte s vel'vyslanectvom SR v Indii scielom kvalitnejSicho vyberu zaujemcov
0 Stidium na nasSej fakulte.

e Pripravili sme propagaciu $tadia v ukrajinskom jazyku pre zaujemcov z Ukrajiny
a nadviazali sme spolupracu s obCianskym zdruzenim Slovensky korpus ukrajinskych
Studentov.

e Pripravili sme projekt ERASMUS K107 s univerzitami z partnerskych krajin mimo EU
aboli sme uspesni v pripade nadviazania spoluprace s Japonskom, USA. Srbskom
a Ukrajinou.

7.2 Ciele narok 2018

V snahe skvalitnit’ ¢innost’ v danej oblasti sa v nasledujucom obdobi sistredime na rieSenie
nasledujucich tloh:

1. Aktualizovat’ verziu WEB stranky nasej fakulty pre zahrani¢nych zdujemcov o §tidium
v anglickom a ukrajinskom jazyku, ktora poda komplexnejSiu a jasnejSiu informaciu
0 moznosti Studia na naSej fakulte a zjednodusi prihlasovanie.

2. Pri vybere zaujemcov o Stidium zo zahranicia kriticky hodnotit’ ich vedomostnu uroven
a vek.

3. Zvazit pontkanu spolupracu velvyslanectva SR v Indii pripravit’ prijimacie pohovory
S0 zaujemcami o Studium priamo v mieste konzulatu.

4. Aktualizovat’ bilateralne zmluvy Erasmus+ S dérazom na vyber kvalitnych partnerov
z vyznamnych eurdpskych univerzit.

5. Pripravit' nové projekty ERASMUS K107 s partnerskymi univerzitami mimo EU.
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8 Zaver

Rok 2017 bol pre FEI rokom naro¢nym, pozna¢enym ddslednou pripravou a priebehom
procesu akreditacie. Jej zadver potvrdil status univerzity s najvyssim hodnotenim.

V 2017 portal profesia.sk zostavil rebricek zdujmu zamestnavatelov o absolventov
vysokych §kol, ktory vychadza z preferencii zamestnavatel'ov pri hl'adani novych zamestnancov.
Do rebric¢ka boli zaradené iba slovenské verejné vysoké Skoly. V TOP 3 rebricku sa na druhom
mieste umiestnili absolventi FEL ¢o potvrdzuje zaradenie fakulty medzi 10% najlepSie hodnotenych
fakualt (vysledok projektu Vysoké skoly ako motory vedomostnej spolo¢nosti, ukonceného
v novembri 2015).

Najlepsie uplatnenie natrhu prace maju prave absolventi informatiky. Aj napriek dlhodobému
negativnemu demografickému trendu je narocné najst vhodného absolventa na IT pozicie
V porovnani S ostatnymi odvetviami.
(zdroj:http://firma.profesia.sk/rebricek-vysokych-skol-slovensku-ekonomov-informatikov-
technikov-vyhladavaju-zamestnavatelia/)

Skore pracovnych odvetvi (vzhladom na ich moznost zamestnat sa)
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Vedenie FEI bude aj v nasledujicom obdobi hl'adat’ spdsoby zefektivnenia pedagogicke;
¢innosti, posilnenia vedeckovyskumnej ¢innosti, skvalitnenia publikacnej ¢innosti a aktivnejSicho
zapojenia pracovnikov do podavania projektov.

I napriek vyssie uvedenému mozno konstatovat’, ze FEI patri medzi zname a v SR uznavané
inStitucie a je nad’alej stabilnou fakultou TUKE. Verime, Ze tento charakter si FEI v nasledujucom
obdobi nielen zachova, ale aj zlepsi.
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